ROMANIA
JUDETUL SIBIU
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI ORLAT
Comuna Orlat, str. Avram Iancu, nr. 202 , tel/fax 0269/571104 , 0269/571455

PROIECT
NR. 8742/31.07.2025

HOTARAREA
privind stabilirea salariilor de baza pentru functiile publice si contractuale din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Orlat, judetul Sibiu incepand cu
1 august 2025

Consiliul Local al Comunei Orlat , Judetul Sibiu , intrunit in sedintd ordinara la data de
31.07.2025,

In aplicarea art. 196 alin. 1 lit. a din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Analizand temeiurile juridice respectiv:
a) art. 15, art. 41, art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei,
republicata;
b) art. 3, art. 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;
c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;
d) art. 1 alin. (2), art. 3, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1), art. 129 alin. (1), alin.
(2) lit. a) coroborat cu alin. (3) lit. ¢), raportate la cele ale art. 155 alin. (5) lit. e), art. 391, art. 392
si art. 409, din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;
e) art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare;
f) Nomenclatorul functiilor necesare desfasurarii activitatilor specifice fiecarei institutii sau
autoritati a administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor prevazute in anexa nr. VIII
cap. L lit. A pct. III din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice,
g) Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
precadere art. 10, art. 11, art. 41, anexa nr. VIII cap. I lit. A pct. III si cap. II lit. A pct. IV,
precum si art. 12 alin. (1), care stabileste cd indemnizatia primarului si viceprimarului se
determind prin Inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX lit. C cu salariul de bazd minim brut
pe tara garantat in plata in vigoare;
h) art. I alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 115/2023, prin care, in anul
2024, prin derogare de la art. 13 (1) din Legea cadru a salarizarii nr. 153/2017, se limiteaza
indemnizatia primarilor si cea a viceprimarilor la un nivel determinat prin majorarea cu 5% a
nivelului acordat acestora in luna decembrie 2023, respectiv a nivelului calculat pe baza
salariului minim de 2.300 lei valabil in anul 2021;
1) in considerarea faptului ca, in conformitate cu prevederile art. 11 alin. (4) din Legea-cadru
a salarizarii nr. 153/2017, nivelul veniturilor salariale ale personalului asa cum acestea sunt
definite prin art. 7 litera m) din aceeasi Lege-cadru este limitat la indemnizatia viceprimarului,
dar ca prin Articolul II al Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 53/2024 privind masuri



referitoare la salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetara, precum si
reglementarea unor aspecte organizatorice, se stabileste ca, prin derogare de la limitarea
prevazuta la art. 11 alin. (4) din Legea-cadru a salarizarii nr. 153/2017, functionarii publici si
personalul contractual din cadrul familiei ocupationale Administratie” din aparatul de
specialitate al primarului si din institutiile si serviciile publice de interes local corespunzatoare
anexei nr. IX lit. C pozitiile 23-28 pot beneficia, incepand cu luna iunie 2024, de majorarea
salariului de baza cu pana la 10% fata de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023” (in cazul
primariei comunei Orlat corespunzatoare anexei nr. IX lit. C pozitia 27);

1) Decizia nr. 11/2024 a Inaltei Curti de Casatie si Justitie, pronuntata in sedinta publica din data de
17 iunie 2024

Tinand cont de :

a) proiectul de hotarare initiat de primarul comunei Orlat, calitate acordata de prevederile
art. 136 alin. (1) ale Ordonantei de Urgenta nr. 57/2019, privind Codul administrativ;

b) referatul de aprobare al primarului comunei Orlat, in calitatea sa de initiator, inregistrat
cu nr. 8741/31.07.2025, privind necesitatea stabilirii salariilor de baza pentru functiile publice si
contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Orlat, judetul Sibiu,
avand in vedere faptul ca au intervenit modificari legislative in ceea ce priveste modul de aplicare a
dispozitiilor art 11 alin (4) din Legea nr 153/2017;

c) raportul nr. 8740/31.07.2025, privind necesitatea stabilirii salariilor de baza pentru functiile
publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Orlat, judetul
Sibiu,

Avand avizul comisiilor de specialitate constituite la nivelul autoritatii deliberative din
Comuna Orlat ,

In temeiul prevederilor art. 133 alin. 1, art. 139 alin. 1 din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 (1): Incepand cu 1 august 2025, salariile de baza pentru functiile publice si contractuale
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Orlat, judetul Sibiu, se stabilesc pe
baza coeficientilor de salarizare si a valorilor stabilite prin anexa nr. 1 la prezenta hotaréare,
corespunzator functiilor, nivelului studiilor, gradelor / treptelor profesionale, si gradatiilor de
vechime.

(2) : Incepand cu 1 august 2025, pe durata cat sunt in vigoare prevederile Articolului I alin.

(2) din Ordonanta de Urgentda a Guvernului nr. 115/2023 si Articolul II al Ordonantei de
Urgenta a Guvernului nr. 53/2024, salariile de baza pentru functiile publice si contractuale din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Orlat, se stabilesc prin inmultirea coeficientilor de salarizare
stabiliti la art. 1 alin. (1) cu suma de 2.645 lei.
Art.2 (1) : Stabilirea veniturilor salariale lunare, care cuprind salariul de baza, indemnizatiile,
sporurile, adaosurile, primele, premiile, precum si toate celelalte elemente ale sistemului de
salarizare corespunzatoare fiecdrei categorii de personal, se realizeazd de catre primarul
comunei.

(2) :Se imputerniceste primarul comunei sa actualizeze prin dispozitie valorile nominale
ale salariilor de baza, ori de cate ori intervine, prin hotarare a Guvernului, modificarea salariului
de baza minim brut pe tara garantat in platd, pe baza coeficientilor de salarizare prevazuti in
anexa.

(3) :Se Imputerniceste primarul comunei sd actualizeze prin dispozitie valorile nominale
ale salariilor de baza, proportional, pe baza coeficientilor de salarizare prevazuti in anexa, ori de



cate ori intervine, prin act normativ de nivelul legii, modificarea indemnizatiei viceprimarului,
in limita salariului de bazd minim brut pe tara garantat in platd si a indemnizatiei viceprimarului.
Art.3 (1) : Indemnizatia lunard a consilierului local se stabileste in cuantum de 10% din
indemnizatia lunara a primarului comunei, in conditiille Regulamentului de Organizare si
Functionare a Consiliului local al comunei Orlat.

(2) :Consilierii locali au dreptul la indemnizatia lunara doar daca participa la cel putin o
sedintd a autoritatii deliberative si o sedintd a comisiei de specialitate, pe luna, desfasurate in
conditiile legii.

Art.4: Se imputerniceste primarul comunei Orlat sd reprezinte Comuna Orlat si Consiliul local,
in orice litigiu cu privire la prezenta hotarare.

Art.5: Prin grija secretarului general al comunei, prezenta hotarare va fi adusa la cunostinta
publica prin publicare in Monitorul Oficial Local al comunei Orlat si va fi comunicata potrivit
legii catre autoritatile si institutiile competente in materie.

INITIATOR,

PRIMAR
POP GHEORGHE

AVIZEAZA
SECRETAR GENERAL COMUNA ORLAT,
VULEA MONICA-ELENA



Anexa nr. 1 la HCL nr...... /2025

Salariile de baza pentru functiile publice si functiile contractuale din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Orlat si al serviciilor publice subordonate Consiliului Local al
comunei Orlat potrivit art. 11 din Legea nr. 153/2017

FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

Functia

Coeficient salarizare — gradatia 5

Secretar general al unitatii administrativ-
teritoriale

3,49

FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

Functia Nivelul studiilor Coeficient salarizare - gradatia 0
Auditor S 2,55
grad profesional superior
Auditor S 2,50
grad profesional principal
Auditor
grad profesional asistent 5 243
Consilier; consilier juridic; expert; 2,40
inspector S
grad profesional superior
Consilier; consilier juridic; expert; 2,35
inspector S
grad profesional principal
Consilier; consilier juridic; expert; 2,30
inspector S
grad profesional asistent
Consilier; consilier juridic; expert; 2,25
inspector S
grad profesional debutant
Referent de specialitate SSD 2,25
grad profesional superior
Referent de specialitate SSD 2,20
grad profesional principal
Referent de specialitate SSD 2,15
grad profesional asistent
Referent de specialitate SSD 2,10
grad profesional debutant
Referent 2,15
. . M ’
grad profesional superior
Referent 2,10
: . M ’
grad profesional principal
Referent M 2,05
grad profesional asistent
Referent M 2,00
grad profesional debutant




FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE

Functia

Nivelul studiilor

Coeficient salarizare - gradatia 0

Auditor
Gradul TA

S

2,40

Auditor
Gradul I

S

2,35

Auditor
Gradul IT

2,30

Consilier , expert , inspector de
specialitate , revizor contabil ,
arhitect , referent de specialitate ,
inspector casier
gradul 1A

2,35

Consilier , expert , inspector de
specialitate , revizor contabil ,
arhitect , referent de specialitate ,
inspector casier
gradul |

2,30

Consilier , expert , inspector de
specialitate , revizor contabil ,
arhitect , referent de specialitate ,
inspector casier
gradul 11

2,25

Consilier , expert , inspector de
specialitate , revizor contabil ,
arhitect , referent de specialitate ,
inspector casier
debutant

2,20

Consilier al Primarului
gradul IA

2,35

Consilier al Primarului
gradul |

2,30

Consilier al Primarului
gradul 11

2,25

Consilier al Primarului
debutant

2,20

Referent , inspector , arhivar ,
referent casier
IA

2,15

Referent , inspector , arhivar ,
referent casier
I

2,10

Referent , inspector , arhivar ,
referent casier
11

2,05

Referent , inspector , arhivar ,
referent casier
debutant

2,00

Bibliotecar
gradul T A

2,35

Bibliotecar
gradul |

2,30




Bibliotecar S 2,25
gradul 11

Bibliotecar S 2,20
debutant

Bibliotecar M 2,15

treapta [ A

Bibliotecar M 2,10
treapta |

Bibliotecar M 2,05
treapta 11

Bibliotecar M 2,00
debutant

Sef formatie pompieri M,G 2,15

Sofer | M, G 2,05

Sofer I1 M,G 2,00

Guard M, G 1,55

muncitor calificat I M,G 1,55

muncitor calificat II M, G 1,50

muncitor calificat ITI M, G 1,45

muncitor calificat IV M,G 1,40

muncitor necalificat I M, G 1,30

muncitor necalificat II — fara sporuri M,G 1,25

INITIATOR,
PRIMAR
POP GHEORGHE
AVIZEAZA

SECRETAR GENERAL COMUNA ORLAT,
VULEA MONICA-ELENA




